S50 Kosovska Agencija za Imovinu o 13m0t
/k p a OBJAVA KONKURSA Datum: 31 Avgust 2011

Ne 13/2011

Ponovljeni konkurs

SluZbenik za imovinu agencije

HQ Pristina

Stepen: KKB koeficient 6 (pribliZno € 278.85 bruto mesecno)

Trajanje: Neodredjeno vreme. Pozicija kariere. (Probni period 1 godina)
(Ref. Ni: KPA 025/2011)

Radno mesto je u okviru finansijske sluzbe KAI Pod direktnim nadzorom Sefa odeljenja za finansije, kandidat ¢e obavljati sledece

poslove:

e Obavljanje poslova sluzbenika za imovinu u skladu sa Administrativnim uputstvom ministarstva finansija 21/2009 i Internom pro
upravljanja imovinom KATIj

e Odgovara za unos, nadzor i odrzavanje imovine sa svim potrebnim informacijama prema Administrativnom uputstvu br. 2
internom procedurom upravljanja imovinom KAI;

e Unosenje sve imovine u registar imovine KAI i registar imovine u informativnhom sistemu ministarstva finansija Kosova na
uplatnica i racuna;

e Obezbeduje Sefu finansijske sluzbe registar imovine KAI i izvestaj iz knjigovodstvenog registra informativnog sistema mif]
finansija Kosova kvartalno i prema potrebi;

e  Koordiniranje otpisa izgubljene, otudene ili ostecene kao i pohabane imovine;

e Obavljanje drugih poslova koji su povereni kada to trazi direktni pretpostavljeni.
Potrebne kvalifikacije i iskustvo

e  Fakultetska diploma iz oblasti ekonomije;

¢ Dve godine relevantnog iskustva u finansijama, pozeljno na polju inventara, popisa imovine;

e  Odli¢no poznavanje kompjutera i tehnicke sposobnosti;

e Posedovanje vazece vozacke dozvole sa najmanje dve godine vozackog iskustva (potvrda o nekaznjavanju u saobracaju)

Ova porzicija je predvidjena kao pozicija kariere (stalno radno mesto) prema paragrafu 1.1 clana 12 zakona br 03/1.-149 za drzavne
sluzbenike Republike Kosova.

Uslovi za uces€e u regrutovanju: u drzavnu sluzbu imaju pravo zaposlenja punoletni drzavljani Republike Kosova, koji su
poslovno sposobni, i imaju politicka i gradanska prava, imaju nepohodnu obrazovnu i strucnu spremu za obavljanje izvrsnih,
menadzZerskih ili administrativnih duznosti i koji imaju fizicke sposobnosti koje se zahtevaju za odgovarajuce pozicije.

Napomena: Postupak regrutovanja je regulisan uredbom br . 02/2010 o procedurama za zaposljavanje u drzavnu sluzbu .

Procedura konkurisanja je otvorena za vanjske kandidate i postojece civilne sluzbenike.

Kosovska javna sluzba je u sluzbi svih ljudi na Kosovu, i prima aplikacije muskaraca i zena iz svih Kosovskih zajednica. Manjinske
zajednice i njohovi pripadnici imaju prava da budu predstavljeni proporcionalno na organima Javne Sluzbe na lokalnom i centralnom
nivou, kao sto je naznaceno u Cl. 11, paragraf 3 Zakona br. 03/1.-149 o Javnoj Sluzbi Republike Kosovo.

Detalji vezani za uslove i opis posla za ova radno mesto se mogu naci na veb stranici www.kpaonline.otg/jobs ili se
mogu nadi u svim KAI kancelarijama. Zainteresovani pojedinci mogu aplicirati za jedno ili vise radnih mesta tako §to e
popuniti online aplikacioni formular preko nase web strane:

http://www.kpaonline.org/st/jobs.asp
Dostavljene aplikacije nakon isteka predvidjenog roka se ne primaju, isto i nekompletirane aplikacije. Zbog velikog broja aplikacija,
bice pozvani samo kandidati koji su usli u uzi izbor. Za detaljnije informacije mozete kontaktirati kancelariju Ijudskih Resursa preko e-
maila na“ recruit@kpaonline.org.

Zadnji rok za podno3enje aplikacije je 14 Septembar 2011

KPA ZYRAT /OFFICES/KANCELARIJE KPA-a
Selia/Headquarters/Sediste: Perandoti Justinian 5, Prishtiné/Pristina, tel. (038) 249-918, fax. (038) 249-919; Beograd: Kosovska 49/8, tel. (011) 334-5513, fax. (011)
334-5314; Gijilan/Gnjilane: Lidhja ¢ Prizrenit 114, tel. (0280) 320-289, fax. (0280) 324-067; Mitrovicé/Mitrovica: Mbretresha Teuta/Nenadovi¢ 14 (vis a vis UN
HQ/Jugobanka), tel. (028) 530-136, fax. (028) 530-139; Pjesa Veriore e Mitrovicés/Severni deo Mitrovice: ndérteser ¢ AKM-sé (afér Stacionit Verior té Policisé sé
UNMIK-ut) /Trepca-building/zgrada KPA (pored UNMIK-ove Policijske Stanice Sever); Pejé/Pecé: Mbreteresha Teute 85, tel.(039) 431-668, fax. (039) 432-970;
Prishtiné/Pristina: Rexhep Luci/Goleska 2, tel. (038) 225 473,fax(038)244-854; Prizren: “Wiliam Walker “nn Prizten (at EULEX base) Tel: (038) 760 610/ (038) 760
611; Skopje: Vinichka Street No. 10 (CDRIM-building), first floor, Telephone: +389 71 886 564; Beograd/Belgrade: UNHCR Property Office, |isegradska 23, Tel:
011/362-13-93; 362-13-94 Fax.011/361-27-48; Podgoricé /Podgorica: Crnogorskih Serdara bb, tel. (081) 624-216;

www.kpaonline.or:
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